berliner jungs

Hilfe fiir Jungen* bei sexualisierter Gewalt

HILFE-FUR-JUNG

FUR JUNGEN* -

berliner jungs, ein Projekt vom HILFE-FUR-JUNGS e.V. sucht zur Unterstiitzung des Préventionsteams,
einen* Mitarbeiter* auf Honorarbasis.

berliner jungs ist eine Fachberatungsstelle fir Jungen*, die von sexualisierter Gewalt bedroht oder
betroffen sind, sowie deren Angehorige und Fachkrafte. Leitgedanke der Arbeit ist die Starkung der
Rechte von Jungen* auf ein Leben ohne sexualisierte Gewalterfahrungen und Ausbeutung.
Pravention und Beratung sind auf Bedirfnisse von Jungen* ausgerichtet und mit trauma-, sexual- und
theaterpadagogischen Elementen versehen.

Unser Team ist engagiert, zuverldssig und wir schatzen einen vertrauensvollen Umgang im
Miteinander und die individuellen Arbeitsweisen aller. Im Arbeitsalltag schaffen wir es, trotz der
Schwere des Themas unseren Optimismus nicht zu verlieren und diese positive Energie in die Arbeit
mit den Kindern und Jugendlichen mitzunehmen. Wir interessieren uns unter anderem fir
genderreflektierte und vorurteilsbewusste Padagogik und arbeiten mit traumasensiblen,
sexualpadagogischen und systemischen Ansdtzen. Momentan sind wir ein Uberwiegend cis-
mannliches, weiRes Team mit queeren und hetero Kolleg*innen. Um weitere Perspektiven ins Team
einzubinden, freuen wir uns insbesondere liber Bewerbungen von BIPoC.

Aufgabenfeld ist gemeinsam mit unseren Kolleg*innen:

o regelmaRige Mitarbeit im Schulpraventionsprojekt Jibs (Jungen* informieren, beraten,
starken) fur die 4.-6. Klasse Grundschule, Einsdtze am Dienstag- und Donnerstagvormittag

Anforderungen sind:
e pdadagogische Fahigkeiten, besonders im Bereich der Kurzzeitpadagogik an Schulen

e Auseinandersetzung mit den Themen geschlechtsspezifische Jungen*arbeit und sexualisierter
Gewalt an Jungen*

e Engagement, Team- und Konfliktfahigkeit,
e Bereitschaft ein erweitertes Fihrungszeugnis vorzulegen (bei Einstellung, sowie alle 2 Jahre).
Wir bieten:

e eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten und reflektierten
Team

e wenn gewlinscht, Einbindung in das Konzipieren und Weiterentwickeln von Methoden und
Ablaufen

e Teilnahme an unserem vielfaltigen tragerinternen Fortbildungsangebot

e Honorarsatze orientiert an der Honorarordnung Jugend des Landes Berlin

Vollstindige Bewerbungsunterlagen (ohne Foto) und Riickfragen per Email an:

bewerbung@hilfefuerjungs.de

Stichwort (Honorar/bj)



